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ZAKONA O PRAVOSUDNOJ AKADEMIJI

Clanak 1.

U Zakonu o Pravosudnoj akademiji (Narodne novine, br. 153/2009 i 127/2010) ¢lanak 1.
mijenja se i glasi:

,Ovim se Zakonom osniva Pravosudna akademija (u daljnjem tekstu: Akademija) i1 ureduje
njezino ustrojstvo, tijela upravljanja, djelatnost, sredstva za rad, kao i nacin, vrste i trajanje
stru¢nog usavrSavanja vjezbenika i savjetnika u pravosudnim tijelima te drugih sluzbenika iz
podrucja pravosuda, kandidata za pravosudne duznosnike i pravosudnih duznosnika.*.

Clanak 2.

U c¢lanku 2. stavku 1. iza rijeci: ,,vjeZbenika® stavlja se zarez, a rijeci ,,i sudskih savjetnika®
zamjenjuju se rijeCima: ,,savjetnika u pravosudnim tijelima i drugih sluzbenika iz podrucja
pravosuda‘.

U stavku 2. rijeci: ,,suraduje s pravnim fakultetima® zamjenjuju se rijeima: ,,moze suradivati
s pravosudnim i drugim tijelima i institucijama®.

U stavku 3. rijeci: ,,pravnih fakulteta® zamjenjuju se rije¢ima: ,.tijela te institucija iz stavka 2.
ovog Clanka“.

Clanak 3.

U ¢lanku 7. stavku 1. podstavku 2. iza rijeci: ,,tijelima* dodaju se rijeci: ,,te drugih sluzbenika
iz podrucja pravosuda“.
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U stavku 2. iza rijeéi: ,,vjezbenika® umjesto zareza dodaje se rije¢: ,,i“, a iza rijeci:
b

»savjetnika® dodaju se rijeci: ,,u pravosudnim tijelima te drugih sluzbenika iz podrucja

pravosuda‘.

Clanak 4.

U ¢lanku 9. stavku 1. broj: ,,11* zamjenjuje se rijecju: ,,devet®, a rijeci: ,,Sest ih je imenovano*
zamjenjuju se rije¢ima: ,,Cetiri se imenuju.

U stavku 3. rijeci: ,,Sest ¢lanova Upravnog vije¢a koji* zamjenjuju se rijecima: ,,Cetiri ¢lana
Upravnog vijeca koja“.

U podstavku 3. rijeci: ,,dva predstavnika* zamjenjuju se rije¢ima: ,,jedan predstavnik®.

U podstavku 4. rijeci: ,,dva predstavnika* zamjenjuju se rije¢ima: ,,jedan predstavnik®.



Clanak 5.

U ¢lanku 10. rijeci: ,,zamjenika Glavnog drzavnog odvjetnika® zamjenjuju se rije¢ima:
,Drzavnog odvjetnistva‘“, a rijec: ,,dva‘“ brise se.

Clanak 6.
U ¢lanku 13. podstavci 3., 4., 5.1 6. mijenjaju se i glase:
,— donosi pravilnik o nacinu rada Povjerenstva za provedbu natjecaja za upis u Drzavnu skolu
za pravosudne duznosnike,
- donosi pravilnik o sadrzaju, nacinu provedbe i ocjenjivanju na pisanoj provjeri znanja i
sposobnosti te na razgovoru u postupku upisa u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike,
- donosi pravilnik o na¢inu rada mentora polaznika Drzavne $kole za pravosudne duznosnike,
- donosi pravilnik o nacinu rada Povjerenstva za polaganje zavr$nog ispita u Drzavnoj skoli za
pravosudne duznosnike,”.
Iza podstavka 6. dodaje se novi podstavak 7. koji glasi:

,»- donosi pravilnik o sadrzaju, vremenu i na¢inu polaganja zavrsnog ispita te sadrzaju potvrde
0 zavrsnom ispitu u Drzavnoj Skoli za pravosudne duznosnike,“.

Dosadasnji podstavci 7., 8. 1 9. postaju podstavci 8., 9. i 10.
Iza podstavka 10. dodaju se novi podstavci 11. i 12. koji glase:
»- imenuje i razrjeSava clanove Povjerenstva za provedbu natjecaja za upis u Drzavnu skolu
za pravosudne duznosnike,
- imenuje 1 razrjeSava ¢lanove Povjerenstva za polaganje zavr$nog ispita u Drzavnoj Skoli za
pravosudne duznosnike,”.
Dosadasnji podstavci 10. i 11. postaju podstavci 13. i 14.
U dosadasnjem podstavku 12. koji postaje podstavak 15. rijeci: ,,stalne i povremene* brisu se.
Dosadasnji podstavak 13. postaje podstavak 16.

Clanak 7.
U c¢lanku 15. stavku 4. iza rijeci: ,,vjezbenika® umjesto zareza dodaje se rijec: ,,i%, a iza rijeci:
»savjetnika® dodaju se rijeci: ,,u pravosudnim tijelima te drugih sluzbenika iz podrucja
pravosuda‘.

Clanak 8.

U ¢lanku 16. podstavku 5. rijec: ,,Upravnog® zamjenjuje se rije¢ima: ,,Visokog upravnog®.



Clanak 9.

U ¢lanku 17. rijeci: ,,zamjenika Glavnog drzavnog odvjetnika“ zamjenjuju se rije¢ima:
,»,Drzavnog odvjetnistva“.

Clanak 10.
U ¢lanku 18. podstavku 4. rijec: ,,ocjenjivanja‘ zamjenjuje se rijecju: ,,rada®.
U podstavku 6. rijeci: ,,stalnih i povremenih® briSu se.
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U podstavku 7. iza rijeci: ,,vjezbenika*“ umjesto zareza dodaje se rijec: ,,i%, a iza rijeci:
»savjetnika® dodaju se rijeci: ,,u pravosudnim tijelima te drugih sluzbenika iz podrucja
pravosuda“.

Clanak 11.

U clanku 19. rijeci: ,,materijalne troSkove nastale® zamjenjuju se rijeCima: ,,naknadu
materijalnih troSkova nastalih®.

Clanak 12.
U ¢lanku 21. stavei 2. 1 3. briSu se.

U dosadasnjem stavku 4. koji postaje stavak 2. rijeci: ,,Povremeni predavaci® zamjenjuju se
rije¢ju: ,,Predavaci.

Clanak 13.
U clanku 22. stavku 2. rijec: ,,pravosudne* briSe se, a iza rijeci: ,,duznosti* dodaju se rijeci:
,suca opcinskog, trgovackog, upravnog i prekrSajnog suda odnosno zamjenika opcinskog
drZzavnog odvjetnika“.

Clanak 14.

Clanak 23. mijenja se i glasi:

,Upravno vije¢e Akademije raspisuje natjeaj u Narodnim novinama za prijam kandidata u
Skolu.

Natjecaj se raspisuje na temelju plana potrebnoga broja sudaca i zamjenika drZavnih
odvjetnika, koji donosi Ministarstvo pravosuda.

U natjecaju se naznacuju slobodna radna mjesta savjetnika u pravosudnim tijelima na koja ¢e
kandidati koji su primljeni u Skolu, a nisu savjetnici na neodredeno vrijeme u pravosudnim
tijelima, biti rasporedeni na rad.

Kandidati koji nisu savjetnici na neodredeno vrijeme u pravosudnim tijelima imaju pravo

izbora gdje ¢e biti rasporedeni na rad, sukladno rezultatima s liste prvenstva iz ¢lanka 29.
ovog Zakona.



Kada prijavu na natje¢aj za prijam u Skolu podnose osobe koje prema odredbama posebnog
zakona ostvaruju pravo prednosti, u prijavi se imaju pravo pozvati na ostvarivanje prava koja
im sukladno odredbama tog zakona pripadaju. .

Clanak 15.
Clanak 25. mijenja se i glasi:

~Postupak upisa kandidata u Skolu provodi Povjerenstvo za provedbu natjetaja za upis u
Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo za provedbu
natjecaja).

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja ima pet ¢lanova, i to dva ¢lana iz reda sudaca Vrhovnog
suda Republike Hrvatske, dva cClana iz reda zamjenika Glavnog drzavnog odvjetnika
Republike Hrvatske i1 jednog ¢lana iz reda Ministarstva pravosuda.

Clanove Povjerenstva za provedbu natjeaja iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike
Hrvatske predlaze Opca sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske, ¢lanove iz reda
zamjenika Glavnog drZzavnog odvjetnika Republike Hrvatske predlaze Kolegij Drzavnog

odvjetniStva Republike Hrvatske, a ¢lana iz reda Ministarstva pravosuda predlaze ministar
pravosuda.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja ima tajnika koji za potrebe Povjerenstva obavlja stru¢ne 1
administrativne poslove. Tajnik Povjerenstva je zaposlenik Akademije.

Clanove i tajnika Povjerenstva za provedbu natje¢aja imenuje Upravno vijeée Akademije na
vrijeme od cCetiri godine. Clanovi Upravnog vije¢a ne mogu biti ¢lanovi Povjerenstva.

Pravilnik o nacinu rada Povjerenstva za provedbu natjecaja donosi Upravno vijece.*.

Clanak 16.
Clanak 26. mijenja se i glasi:
~Kandidati za upis u Skolu pristupaju pisanoj provjeri znanja i sposobnosti koju provodi
Povjerenstvo za provedbu natjecaja.
Pisanom provjerom znanja i sposobnosti provjerava se pravno znanje te opcée znanje
kandidata.
Pravilnik o sadrzaju, naCinu provedbe i ocjenjivanju pisane provjere znanja i sposobnosti
donosi Upravno vijece.*.

Clanak 17.
Clanak 27. brige se.

Clanak 18.

Clanak 28. mijenja se i glasi:



,»SVi kandidati koji na pisanoj provjeri znanja i sposobnosti ostvare najmanje 156 bodova
pozivaju se na razgovor s Povjerenstvom za provedbu natjecaja.

Na razgovoru se ocjenjuje:

— motiviranost kandidata za rad u pravosudu,

— sposobnost za pregovaranje i mirenje,

— sposobnost za rjeSavanje sukoba i donoSenje odluka,

— spremnost na suradnju,

— osjecaj za pravdu,

— odgovorno obnasanje vlasti,

— socijalno razumijevanje.

Pravilnik o sadrzaju, nacinu provedbe i ocjenjivanju razgovora donosi Upravno vijece.".

Clanak 19.
Clanak 29. mijenja se i glasi:

,Nakon ocjenjivanja razgovora Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrduje listu prvenstva za
upis u Skolu.

Lista prvenstva utvrduje se na temelju zbroja bodova koje su kandidati ostvarili na pisanoj
provjeri znanja i sposobnosti te na razgovoru.

Broj bodova ostvarenih na pisanoj provjeri znanja i sposobnosti moze iznositi najvise 240 u
ukupnom zbroju bodova, a broj bodova ostvarenih na razgovoru najvise 60 u ukupnom zbroju
bodova.

Lista prvenstva objavljuje se na internetskoj stranici Akademije.

U Skolu se primaju kandidati prema redoslijedu na listi prvenstva, do popune predvidenog
broja kandidata. Ako na listi prvenstva kandidati imaju isti broj bodova, prednost ima
kandidat koji sukladno odredbama posebnog zakona ostvaruje pravo prednosti.

Na temelju utvrdene liste prvenstva Akademija donosi odluku o upisu kandidata. Protiv
odluke o upisu kandidati imaju pravo pokrenuti upravni spor.“.

Clanak 20.
Clanak 30. mijenja se i glasi:
,Kandidati koji su primljeni u Skolu, a savjetnici su na neodredeno vrijeme u pravosudnim
tijelima, nastavljaju s radom u tim pravosudnim tijelima na radnim mjestima na kojima su
rasporedeni.
Kandidati koji su primljeni u Skolu, a nisu savjetnici na neodredeno vrijeme u pravosudnim
tijelima, danom prijema u Skolu zasnivaju radni odnos kao savjetnici na vrijeme od tri godine
u pravosudnom tijelu sukladno ¢lanku 23. stavku 4. ovog Zakona.*.

Clanak 21.
U ¢lanku 31. stavku 1. rijeci: ,,dvije godine* zamjenjuju se rije¢ima: ,,jednu godinu®.

Clanak 22.

U ¢lanku 32. stavku 1. rijec: ,,nadziru zamjenjuje se rijecju: ,,prate®, a rijeci: ,,ocjenjuju ih, a
ovlasteni su obavljati poslove sukladno Zakonu o sudovima i Zakonu o drZzavnom



odvjetniStvu* zamjenjuju se rije¢ima: ,,pripremaju ih za samostalno, odgovorno, neovisno i
nepristrano obnaSanje pravosudne duznosti*.

U stavku 2. rijec: ,,ocjenjivanja‘ zamjenjuje se rije¢ju: ,,rada®.

Clanak 23.
Clanak 33. mijenja se i glasi:
»Zavrsni ispit polaZe se pred Povjerenstvom za polaganje zavrsnog ispita u DrZzavnoj Skoli za
pravosudne duznosnike (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo za polaganje zavrsnog ispita). Ispit
se sastoji od pisanog i usmenog dijela.
Povjerenstvo za polaganje zavr$nog ispita ima pet ¢lanova, i to dva ¢lana iz reda sudaca
Vrhovnog suda Republike Hrvatske, dva ¢lana iz reda zamjenika Glavnog drzavnog
odvjetnika Republike Hrvatske i jednog ¢lana iz reda Ministarstva pravosuda.
Clanove Povjerenstva za polaganje zavrinog ispita iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike
Hrvatske predlaze Opca sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske, ¢lanove iz reda
zamjenika Glavnog drZzavnog odvjetnika Republike Hrvatske predlaze Kolegij Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske, a ¢lana iz reda Ministarstva pravosuda predlaZze ministar

pravosuda.

Povjerenstvo za polaganje zavrSnog ispita ima tajnika koji za potrebe Povjerenstva obavlja
struéne 1 administrativne poslove. Tajnik Povjerenstva je zaposlenik Akademije.

Clanove i tajnika Povjerenstva za polaganje zavr$nog ispita imenuje Upravno vije¢e na
vrijeme od cCetiri godine. Clanovi Upravnog vije¢a ne mogu biti ¢lanovi Povjerenstva.

Clanovi Povjerenstva za polaganje zavrinog ispita ne mogu istodobno biti i &lanovi
Povjerenstva za provedbu natjecaja.

Pravilnik o na¢inu rada Povjerenstva za polaganje zavr$nog ispita donosi Upravno vijece.
Na zavrSnom ispitu kandidat moze ostvariti najvise 300 bodova.
Pravilnik o sadrzaju, vremenu i na¢inu polaganja zavrsnog ispita donosi Upravno vijece.".
Clanak 24.
Iza ¢lanka 33. dodaje se ¢lanak 33.a koji glasi:
,,Clanak 33.a

Polaganju zavrinog ispita u Skoli mogu pristupiti i osobe koje nisu pohadale Skolu, a koje su
nakon polozenog pravosudnog ispita najmanje Cetiri godine radile na pravnim poslovima.

Odluku kojom se utvrduje ispunjavanje uvjeta iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi Akademija na

temelju prethodnog misljenja Povjerenstva za polaganje zavrsnog ispita, a protiv koje odluke
osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka imaju pravo pokrenuti upravni spor.



Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka snose troskove polaganja zavrsnog ispita.”.
Clanak 25.
U ¢lanku 34. stavak 1. mijenja se 1 glasi:

»Akademija odlukom utvrduje zavrsnu ocjenu koja odgovara broju bodova na zavrSnom
ispitu.”.

Stavci 2., 3.1 4. briSu se.

U dosadaSnjem stavku 5. koji postaje stavak 2. rijeci: ,,podnijeti tuzba Upravnom sudu
Republike Hrvatske* zamjenjuju se rije¢ima: ,,pokrenuti upravni spor*.

Clanak 26.
Clanak 35. mijenja se i glasi:
»~Smatra se da su zavrsni ispit poloZile osobe koje na zavrSnom ispitu ostvare najmanje 225
bodova. Osobe koje ne poloze zavrsni ispit imaju pravo joS jedanput pristupiti ispitu, u roku

od jedne godine od dana kada su pristupili zavrSnom ispitu.

Polazniku Skole iz &lanka 30. stavka 2. Zakona koji ne poloZi zavrini ispit drzavna sluzba
prestaje istekom roka iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Polaznici Skole koji bez opravdanog razloga napuste Skolu, ne pristupe zavrsnom ispitu ili
isti ne poloZe u roku iz stavka 1. ovog clanka duzni su Akademiji vratiti sredstva koja su

utroSena za njihovo Skolovanje.

Nakon imenovanja na duznost suca ili zamjenika drzavnoga odvijetnika polaznici Skole duzni
su duznost u sudu ili drzavnom odvjetniStvu obnasati najmanje tri godine.

Suci i zamjenici drzavnih odvjetnika koji bez opravdanog razloga prestanu obnaSati duznost
prije vremena navedenog u stavku 4. ovoga ¢lanka, o kojoj ¢injenici Akademiju izvje$éuju
Drzavno sudbeno vijece 1 Drzavnoodvjetnicko vijece, Akademiji su duzni vratiti sredstva koja
su utroSena za njihovo sSkolovanje.

Odluku o visini troskova iz ¢lanka 33.a stavka 3. ovog Zakona i 0 visini sredstava iz stavka 5.
ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece.*.

Clanak 27.
U ¢lanku 36. dodaje se novi stavak 1. koji glasi:
~Smatra se da su Skolu zavrsile osobe koje su poloZile zavr3ni ispit. “.

U dosada$njem stavku 1. koji postaje stavak 2. rijedi: ,,polazniku Skole zamjenjuju se
rije¢ima: ,,0s0bi koja je polozila zavrs$ni ispit*.



U dosadasnjem stavku 2. koji postaje stavak 3. broj: ,,1.“ zamjenjuje se brojem: ,,2.%.
Clanak 28.
Naslov iznad ¢lanka 37. mijenja se i glasi:

VI. STALNO STRUCNO USAVRSAVANJE VJEZBENIKA I SAVJETNIKA U
PRAVOSUDNIM TIJELIMA TE DRUGIH SLUZBENIKA IZ PODRUCJA PRAVOSUDA I
PRAVOSUDNIH DUZNOSNIKA“,

Clanak 29.

U clanku 38. iza rijeci: ,tijelima*“ dodaju se rijeci: ,,i drugih sluzbenika iz podrucja
pravosuda“.

Clanak 30.

U clanku 40. stavku 1. iza rijeci: ,,drzavnim odvjetniStvima*® dodaju se rijeci: ,,te na svojoj
internetskoj stranici objaviti.

Prijelazne i zavrsne odredbe
Clanak 31.

Clanovi Upravnog vijeéa imenovani sukladno odredbama Zakona o Pravosudnoj akademiji
(Narodne novine, br. 153/2009 1 127/2010) i ¢iji je mandat u tijeku ostaju ¢lanovi Upravnog
vijeca do isteka mandata.

Clanak 32.

Upravno vije¢e donijet ¢e pravilnike iz ¢lanka 6. ovog Zakona najkasnije u roku od Sest
mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 33.

Upravno vijece imenovat ¢e Clanove i tajnika Povjerenstva za provedbu natjecaja te ¢lanove i
tajnika Povjerenstva za polaganje zavrSnog ispita najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 34.

Postupci upisa kandidata u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike koji su u tijeku dovrsit
¢e se prema odredbama Zakona o Pravosudnoj akademiji (Narodne novine, br. 153/2009 i
127/2010), a provest ¢e ih Povjerenstvo za provedbu natjeCaja za upis u Drzavnu Skolu za
pravosudne duznosnike iz ¢lanka 15. ovog Zakona.

Struéno usavrSavanje polaznika Drzavne Skole za pravosudne duznosnike koji do dana

stupanja na snagu ovog Zakona nisu zavrSili stru¢no usavrSavanje dovrSit ¢e se prema
odredbama Zakona o Pravosudnoj akademiji (Narodne novine, br. 153/2009 i 127/2010).
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Polaznici Drzavne Skole za pravosudne duznosnike koji do dana stupanja na snagu ovog
Zakona nisu polozili zavrSni ispit 1 kojima nije utvrdena zavrSna ocjena ispit ¢e polagati i
zavrsna ocjena ¢e im se utvrditi prema odredbama Zakona o Pravosudnoj akademiji (Narodne
novine, br. 153/2009 1 127/2010), a ispit ¢e provesti i zavrSnu ocjenu ¢e utvrditi Povjerenstvo
za polaganje zavr$nog ispita u Drzavnoj Skoli za pravosudne duZznosnike iz ¢lanka 23. ovog
Zakona.

Suci i zamjenici drzavnih odvjetnika koji su imenovani nakon zavrSene DrZzavne Skole za
pravosudne duznosnike prema odredbama Zakona o Pravosudnoj akademiji (Narodne novine,
br. 153/2009 i 127/2010) duzni su u sudu odnosno drZzavnom odvjetnistvu na duZznosti
provesti vrijeme utvrdeno u ¢lanku 35. Zakona o Pravosudnoj akademiji (Narodne novine, br.
153/2009 i 127/2010).

Osobe koje su danom stupanja na snagu ovog Zakona zateCene na radnom mjestu visi sudski
savjetnik 1 viSi savjetnik u drzavnom odvjetnistvu na koja su rasporedene kao polaznici
Drzavne Skole za pravosudne duznosnike prema odredbama Zakona o Pravosudnoj akademiji
(Narodne novine, br. 153/2009 i 127/2010) za vrijeme trajanja drzavne sluzbe u odredenom
pravosudnom tijelu zadrZavaju pravo rasporeda na ista radna mjesta.

Clanak 35.

Ovaj Zakon objavit ¢e se u Narodnim novinama, a stupa na snagu 1. rujna 2015. godine.
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OBRAZLOZENJE

I. RAZLOZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI | PITANJA KOJA SE NJIME
RJESAVAJU

Zakon o Pravosudnoj akademiji (Narodne novine, br. 153/2009 i 127/2010) donesen je
2009., a stupio je na snagu 1. sijecnja 2010. godine. Pravosudna akademija osnovana je ovim
Zakonom kao posebna javna ustanova koja organizira i provodi pocetno usavrSavanje
kandidata za pravosudne duznosnike, stru¢no usavrSavanje vjezbenika i1 savjetnika u
pravosudnim tijelima te kontinuirano stru¢no usavr$avanje pravosudnih duznosnika, a do 31.
prosinca 2009. godine bila je ustrojena kao poseban zavod unutar Ministarstva pravosuda.
Ustrojstvene jedinice Akademije su Drzavna Skola za pravosudne duznosnike te jedinica koja
organizira i provodi usavrSavanje vjezbenika, savjetnika i pravosudnih duznosnika. Tijela
Akademije su ravnatelj, Upravno vijece i Programsko vijece.

Sukladno preporuci Vijec¢a Europe broj R (94) Vijeca Ministara drzavama ¢lanicama o
neovisnosti, ucinkovitosti 1 ulozi sudaca od 13. listopada 1994. godine drzave Clanice bile su
duzne utvrditi objektivne i transparentne kriterije za imenovanje pravosudnih duznosnika te
osigurati odgovaraju¢u obuku kandidata za pravosudne duznosnike prije njihovog imenovanja
radi povecanja njihove neovisnosti, profesionalnosti i odgovornosti. Uvazavaju¢i navedenu
preporuku Ministarstvo pravosuda izradilo je StrateSku studiju za izradu jedinstvenih,
objektivnih 1 transparentnih kriterija za ulazak u sudacku i drzavnoodvjetni¢ku profesiju i
osnivanje Drzavne Skole za pravosudne duznosnike koju je Vlada Republike Hrvatske
prihvatila Zaklju¢kom od 19. prosinca 2008. godine. S obzirom na navedenu preporuku, kao i
preporuke misije neovisnih stru¢njaka Europske unije, Pravosudnu akademiju kao
specijaliziranu ustanovu za pocetno usavrSavanje i osposobljavanje kandidata za pravosudne
duznosnike, ali i stru¢no usavrSavanje vjezbenika, savjetnika i pravosudnih duznosnika, bilo
je potrebno izdvojiti iz Ministarstva pravosuda.

Zakonom su razradeni jedinstveni i objektivni kriteriji za provedbu postupka upisa i
odabir polaznika Skole te postupak polaganja zavrinog ispita kojeg je provodilo Povjerenstvo
za upis u Drzavnu Skolu i provodenje zavr$nog ispita, za kandidate za suce sastavljeno iz reda
¢lanova Drzavnog sudbenog vije¢a odnosno iz reda Drzavnoodvjetnickog vijeca za kandidate
za zamjenike drzavnih odvjetnika. Kandidati primljeni u Skolu bili su zaposlenici
pravosudnih tijela, a njihovo je Skolovanje trajalo dvije godine te se sastojalo od teoretskog
dijela i stru¢nih radionica u Skoli te prakti¢nog dijela u pravosudnim tijelima. Na zavr§nom
ispitu provjeravala su se prakti¢na znanja i sposobnosti stecene za vrijeme trajanja Skole.

Drzavna skola za pravosudne duznosnike zapocela je s radom 1. listopada 2010.
godine.

Nastavno na predlaganje i donoSenje Zakona o Pravosudnoj akademiji odgovarajué¢im
izmjenama Zakona o Drzavnom sudbenom vije¢u i Zakona o drzavnom odvjetnistvu 2009.
godine, kao uvjet za imenovanje sudaca u sudove prvog stupnja odnosno opc¢inska drzavna
odvjetnistva, bio je propisan uspjeSan zavrSetak Drzavne Skole, a odluka DrZavnog sudbenog
vije¢a odnosno Drzavnoodvjetnickog vije¢a o imenovanju morala je biti utemeljena na
zavrsnoj ocjeni postignutoj u Drzavnoj Skoli.
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Na ovaj su nacin Zakonom o Pravosudnoj akademiji u hrvatski pravosudni sustav
uvedene znaCajne promjene u postupak imenovanja sudaca odnosno zamjenika drzavnih
odvjetnika, utemeljene na objektivnim i transparentnim kriterijima radi osiguranja vece
profesionalnosti u obnaSanju pravosudne duznosti, osiguranja maksimalne objektivnosti pri
imenovanju pravosudnih duznosnika te jamstva imenovanja na duznost nakon uspjesno
zavrsene Skole.

Zakonom o0 izmjenama i dopunama Zakona o Pravosudnoj akademiji (Narodne
novine, broj 127/2010) postupak upisa i provedbe zavrSnog ispita u Drzavnoj Skoli povjeren
je Drzavnom sudbenom vijecu za suce, odnosno Drzavnoodvjetnickom vijecu za zamjenike
drzavnih odvjetnika.

Ove izmjene i dopune Zakona o Pravosudnoj akademiji predlazu se radi otklanjanja
nedostataka koji su se pokazali u dosadasnjoj primjeni Zakona, prvenstveno otklanjanja
nejednakosti kandidata pri upisu u Skolu s obzirom na naéin i vrijeme polaganja pravosudnog
ispita kao temeljnog kriterija za upis, nejednakog poloZaja savjetnika u pravosudnim tijelima
koji su polaznici Skole i ostalih savjetnika, nemoguénosti izbora mjesta rada te nadina
provedbe postupka upisa i polaganja zavrsnog ispita. Nadalje, predloZenim se izmjenama
nastoji povecati motiviranost kandidata sa zavrSenom Drzavnom Skolom za javljanje na
oglase za slobodna duznosnicka mjesta te mogucnost imenovanja na prvostupanjske
pravosudne duznosti otvoriti i kandidatima koji su radom na pravnim poslovima u odredenom
trajanju stekli dovoljna prakticna znanja i iskustva, iako nisu pohadali Drzavnu Skolu, a na
koji se nacin jaca i uloga DrZavnog sudbenog vije¢a i Drzavnoodvjetni¢kog vijeca pri
imenovanju pravosudnih duznosnika izborom unutar Sireg kruga kandidata.

PredloZzene izmjene i dopune Zakona o Pravosudnoj akademiji usmjerene su
prvenstveno na Drzavnu Skolu za pravosudne duZznosnike i zadrzavanje postojeceg
institucionalnog okvira teoretskog i prakticnog obrazovanja buducih sudaca 1 zamjenika
drzavnih odvjetnika, ali i odredene organizacijske promjene unutar Pravosudne akademije
zbog povecanja ucinkovitosti rada njezinih najvaznijih tijela te Sirenja njezine djelatnosti na
organiziranje i provedbu stru¢nog usavrSavanja svih sluzbenika iz podrucja pravosuda.

Ovim se Zakonom kao najvaznije predlaze:

- pri upisu u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike izjednaciti polozaj svih
pravnika s poloZenim pravosudnim ispitom, odnosno otkloniti nejednakost izmedu pravnika
koji su pravosudni ispit polozili prije stupanja na shagu Zakona o vjeZbenicima u
pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu (Narodne novine, br. 84/2008 i 75/2009) i onih
koji su ga polozili nakon stupanja na snagu ovog Zakona te omoguciti i kandidatima koji su
na pravosudnom ispitu ostvarili manje od 70 bodova da se natjecu za upis u Drzavnu $kolu za
pravosudne duznosnike,

- postupak upisa kandidata u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike iz djelokruga
rada Drzavnog sudbenog vijeca i Drzavnoodvjetnickog vije¢a prenijeti na Povjerenstvo za
provedbu natje¢aja te na taj na¢in osigurati jedinstveni postupak upisa u Skolu, na koji ¢e se
nacin Drzavno sudbeno vije¢e 1 Drzavnoodvjetnicko vijece organizacijski rasteretiti poslova
izbora kandidata za upis u Skolu te ée svoju ustavnu ovlast ostvarivati prilikom odabira
kandidata za imenovanje na pravosudnu duznost odnosno pri imenovanju sudaca i zamjenika
drzavnog odvjetnika,

- pri upisu u DrZavnu Skolu za pravosudne duZznosnike provoditi selekciju kandidata
kroz posebno strukturirani pisani i usmeni dio postupka,
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- kandidate koji ostvare pravo na upis u Drzavnu Skolu primati u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme 1 rasporedivati na rad u pravosudna tijela prema njithovom izboru, a
posljedic¢no i potaknuti kandidate sa zavrSenom Drzavnom Skolom da se javljaju na oglase za
slobodna radna mjesta pravosudnih duznosnika, pri ¢emu je naglasak stavljen na njihovo
Skolovanje, a ne kao do sada na zaposljavanje,

- polaznicima Drzavne $kole koji su ve¢ savijetnici ili viSi savjetnici U pravosudnim
tijelima omoguditi zadrzavanje statusa, a kandidate koji to nisu rasporediti na savjetnicka
mjesta u najduzem trajanju od tri godine,

- polaganje zavrsnog ispita staviti u djelokrug rada Povjerenstva za polaganje zavrsnog
ispita, a ne kao do sada u djelokrug Drzavnog sudbenog vije¢a i Drzavnoodvjetni¢kog vijeca,

- Clanove Povjerenstva za provedbu postupka upisa u Drzavnu Skolu i provedbu
zavrsnog ispita u DrZavnoj Skoli imenovati iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike
Hrvatske, Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda na vrijeme od
cetiri godine,

- trajanje struénog usavrSavanja u Drzavnoj Skoli za pravosudne duznosnike s dvije
skratiti na jednu godinu,

- odredeno radno iskustvo i radni staz savjetnika u pravosudnim tijelima, odvjetnika,
javnih biljeznika, javnobiljezni¢kih prisjednika odnosno drugih pravnika s polozenim
pravosudnim ispitom, izjednaciti sa znanjima i vjeStinama koje se stjeCu u Drzavnoj $koli za
pravosudne duznosnike te i tim osobama omoguciti polaganje zavrSnog ispita, odnosno
stjecanje statusa kandidata sa zavrsenom Drzavnom Skolom za pravosudne duznosnike kako
bi mogli konkurirati u postupcima pred Drzavnim sudbenim vije¢em i1 Drzavnoodvjetnickim
vije¢em za imenovanje na sudacku odnosno drzavnoodvjetnicku duznost,

- urediti institut povrata novcanih sredstava utroSenih na Skolovanje kandidata koji
nisu polozili zavr$ni ispit, budu¢i da su do sada bili sankcionirani samo oni kandidati koji su
uspjesno zavrsili Drzavnu Skolu i bili imenovani na pravosudnu duznost, ali se na istoj nisu
zadrzali propisano vrijeme.

Reforma sustava ulaska u pravosudnu duznost koja se ovim Zakonom predlaze
namjerava se dovrsiti 1 odgovaraju¢im izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnom sudbenom
vije¢u (Narodne novine, br. 116/2010, 57/2011, 130/2011, 13/2013 i 28/2013) i Zakona o
drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine, br. 76/2009, 153/2009, 116/2010, 145/2010,
57/2011, 130/2011, 72/2013 i 148/2013), i to ugradnjom mehanizama izjednaCavanja
vrednovanja zavrSnog ispita kandidata koji su ga polozili prema do sada vaze¢im propisima te
kandidata koji ¢e ga ubuduce polagati. Takoder se predlaze i brisanje odredaba prema kojima
su postupci upisa u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike i postupci provedbe zavrsnog
ispita u Drzavnoj Skoli u nadleznosti Drzavnog sudbenog vijea i Drzavnoodvjetnickog
vijeca, a vazeCe odredbe o postupku imenovanja pravosudnih duznosnika u prvostupanjska
pravosudna tijela dopuniti odredbama o psiholoSkom testiranju i sigurnosnoj provjeri te
odredbama o sigurnosnoj provjeri kandidata koji nisu pravosudni duznosnici, a imenuju se na
duznosnicka mjesta u najvisim pravosudnim tijelima. Iz Zakona o sudovima (Narodne novine,
broj 28/2013) i Zakona o drzavnom odvjetniStvu predlaze se brisati odredbe o statusu
savjetnika koji su polaznici Drzavne Skole za pravosudne duznosnike. Planom normativnih
aktivnosti Vlade Republike Hrvatske za 2015. godinu obuhvacéen je i Zakon o izmjenama i
dopunama vjezbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu (Narodne novine, br.
84/2008 1 75/2009), ¢ijim ¢e se izmjenama zaokruziti reforma sustava ulaska u pravosudnu
duznost u Republici Hrvatskoj.
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Radi lakseg i ucinkovitijeg rada Upravnog vije¢a Pravosudne akademije predlaze se
smanjiti broj c¢lanova ovog tijela, a djelatnost Pravosudne akademije proSiriti 1 na
organiziranje i provedbu stru¢nog usavrSavanja svih sluzbenika iz podrucja pravosuda.

Il. OBRAZLOZENJE ODREDBI PREDLOZENOG ZAKONA

Clanak 1.
Ovim se ¢lankom utvrduje predmet Zakona o Pravosudnoj akademiji.

Clanak 2.

Ovim se ¢lankom nadleznost Pravosudne akademije proSiruje i na struéno usavrSavanje svih
sluzbenika iz podrucja pravosuda te daje mogucnost da u provedbi svojih zadaca, osim s
pravnim fakultetima, Akademija moze suradivati i s pravosudnim tijelima te drugim tijelima i
institucijama.

Clanak 3.

Ovim se ¢lankom djelatnost organizacije i provedbe stru¢nog usavrSavanja Pravosudne
akademije Siri 1 na sve druge sluzbenike iz podru¢ja pravosuda razliCite od vjezbenika i
savjetnika te u skladu s tim prilagodava naziv odgovarajucée ustrojstvene jedinice Akademije.

Clanak 4.

Ovim se cClankom radi vece ucinkovitosti rada smanjuje broj ¢lanova Upravnog vijeca
Akademije s 11 na 9 ¢lanova, i to na nain da se umjesto po dva predstavnika sveuciliSnih
nastavnika pravnih znanosti 1 predstavnika Akademije na Cetiri godine imenuje po jedan
njihov predstavnik.

Clanak 5.
Ovim se cClankom vrsi uskladivanje s terminologijom Zakona o drzavnom odvjetnistvu
(Narodne novine, br. 76/2009, 153/2009, 116/2010, 145/2010, 57/2011, 130/2011, 72/2013 i
148/2013).

Clanak 6.

Ovim se ¢lankom sukladno izmjenama predloZenim ovim Zakonom propisuju nadleznosti
Upravnog vije¢a za donoSenje odgovarajucih provedbenih propisa te imenovanje i razrjeSenje
¢lanova Povjerenstva za provedbu natjeCaja za upis u Drzavnu Skolu za pravosudne
duznosnike i Povjerenstva za polaganje zavrsnog ispita u Drzavnoj Skoli za pravosudne
duznosnike. S obzirom da koncept stalnih predavaca Pravosudne akademije do sada nije
zazivio, brisu se rijec€i: ,,stalni i povremeni® koje su ih do sada oznacavale i razlikovale.

Clanak 7.

Ovim se ¢lankom dopunjuje naziv ustrojstvene jedinice Akademije nadlezne za provedbu
kontinuiranog stru¢nog usavrSavanja sluzbenika i duznosnika u pravosudnim tijelima, a s
obzirom na Sirenje zadace Akademije na usavrSavanje svih sluzbenika iz podrucja pravosuda
predloZzeno ovim Zakonom.

Clanak 8.

Ovim se ¢lankom vrs$i uskladenje odredbe clanka 16. podstavka 5. Zakona o Pravosudnoj
akademiji s nazivom Visokog upravnog suda Republike Hrvatske.
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Clanak 9.
Ovim se c¢lankom vrSi uskladivanje s terminologijom Zakona o drzavnom odvjetnisStvu
(Narodne novine, br. 76/2009, 153/2009, 116/2010, 145/2010, 57/2011, 130/2011, 72/2013 i
148/2013).

Clanak 10.

Ovim se ¢lankom vrs$i izmjena naziva provedbenog propisa kojeg donosi Programsko vijece
Akademije, a s obzirom na izmjenu koncepta mentoriranja polaznika Drzavne Skole
predlozenu ovim Zakonom. Takoder se izostavlja postojece razlikovanje stalnih i povremenih
predavaca u Akademiji jer koncept stalnih predavaca do sada nije zazivio, a program stru¢nog
usavrSavanja §iri 1 na sve sluzbenike iz podrucja pravosuda.

Clanak 11.
Ovim se ¢lankom vrsi terminolosko preciziranje prava na naknadu materijalnih troSkova
¢lanova Programskog vijeca Akademije.

Clanak 12.
Ovim se ¢lankom izostavlja razlikovanje stalnih i povremenih predavaca u Pravosudnoj
akademiji, a s obzirom da koncept stalnih predavaca do sada nije zazivio.

Clanak 13.
Ovim se ¢lankom mijenja i precizira definicija i nadleznost Drzavne Skole za pravosudne
duznosnike.

Clanak 14.

Ovim se ¢lankom propisuje postupak raspisivanja natjecaja za prijam kandidata u Drzavnu
Skolu za pravosudne duznosnike. NatjeCaj se raspisuje na temelju plana potrebnoga broja
sudaca i zamjenika drzavnih odvjetnika, koji donosi Ministarstvo pravosuda, a slobodna
mjesta na koja ¢e kandidati, koji nisu savjetnici u pravosudnim tijelima na neodredeno
vrijeme, biti rasporedeni na rad nakon upisa u DrZavnu Skolu moraju biti naznaCena u
natjeCaju za upis kako bi im se omogucio slobodan izbor mjesta rada sukladno ostvarenim
rezultatima upisnog postupka i bodovima ostvarenim na listi prvenstva. Takoder se propisuje
pravo kandidata koji prema odredbama posebnog zakona ostvaruju pravo prednosti da se u
prijavi na natjecaj pozovu na ostvarivanje prava koja im sukladno odredbama tog zakona

pripadaju.

Clanak 15.

Ovim se ¢lankom propisuje postupak upisa u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike kojeg
provodi Povjerenstvo za provedbu natjecaja, Cijih pet ¢lanova, i to dva ¢lana iz reda sudaca
Vrhovnog suda Republike Hrvatske, dva c¢lana iz reda zamjenika Glavnog drzavnog
odvjetnika Republike Hrvatske i jednog clana iz reda Ministarstva pravosuda na prijedlog
Opce sjednice Vrhovnog suda Republike Hrvatske, Kolegija Drzavnog odvjetniStva
Republike Hrvatske 1 ministra pravosuda, imenuje Upravno vije¢e Akademije na vrijeme od
Getiri godine. Clanovi Upravnog vije¢a ne mogu biti ¢lanovi Povjerenstva. Takoder se
propisuje da ovo Povjerenstvo ima tajnika, zaposlenika Pravosudne akademije, koji za potrebe
Povjerenstva obavlja stru¢ne i administrativne poslove. Propisuje se i da pravilnik o nacinu
rada Povjerenstva za provedbu natje¢aja donosi Upravno vijece.
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Clanak 16.

Ovim se Clankom propisuje postupak pisane provjere znanja i sposobnosti kandidata za
polaznike Drzavne Skole koji provodi Povjerenstvo za provedbu natjecaja, a kojim se
provjerava pravno znanje te op¢e znanje kandidata. Upravno vije¢e Akademije ovlascuje se
na donosenje posebnog pravilnika o sadrzaju, nacinu provedbe i ocjenjivanju pisane provjere
znanja i sposobnosti.

Clanak 17.
Ovim se ¢lankom iz Zakona o Pravosudnoj akademiji briSu odredbe o provedbi psiholoskog
testiranja u postupku upisa u DrZzavnu Skolu za pravosudne duznosnike.

Clanak 18.

Ovim se clankom propisuje provedba razgovora u postupku upisa u Drzavnu Skolu, i to
odredivanjem da se svi kandidati koji na pisanoj provjeri znanja i Sposobnosti ostvare
najmanje 156 bodova pozivaju na razgovor s Povjerenstvom za provedbu natjecaja. Nadalje,
termin ,,usmeni dio ispita® zamjenjuje se terminom ,,razgovor®, a Upravnom vijecu daje se
posebna ovlast propisivanja sadrzaja, nacina provedbe i ocjenjivanja razgovora posebnim
pravilnikom.

Clanak 19.

Ovim se ¢lankom propisuje nacin utvrdivanja rezultata pisane provjere znanja i sposobnosti te
razgovora, najveceg moguceg broja bodova koji se na njima mogu ostvariti, sastavljanja i
objave liste prvenstva te upisa sukladno utvrdenoj listi prvenstva, pri ¢emu medu kandidatima
s istim brojem bodova prednost ima kandidat koji sukladno odredbama posebnog zakona
ostvaruje pravo prednosti. Odluku o upisu u Drzavnu Skolu donosi Pravosudna akademija na
temelju utvrdene liste prvenstva, protiv koje se odluke kandidatima daje pravo pokretanja
upravnog spora.

Clanak 20.

Ovim se c¢lankom propisuje status kandidata koji upiSu Drzavnu Skolu za pravosudne
duznosnike, i1 to na nacin da kandidati koji su savjetnici na neodredeno vrijeme u pravosudnim
tijelima nastavljaju s radom na radnim mjestima na koja su ve¢ rasporedeni, a da kandidati
koji nisu savjetnici u pravosudnim tijelima na neodredeno vrijeme zasnivaju radni odnos kao
savjetnici na vrijeme od tri godine u pravosudnim tijelima navedenim u natjecaju, sukladno
rezultatima ostvarenim na listi prvenstva.

Clanak 21.
Ovim se ¢lankom trajanje stru¢nog usavrSavanja u Drzavnoj skoli za pravosudne duznosnike s
dvije skracuje na jednu godinu.

Clanak 22.

Ovim se c¢lankom propisuje da za vrijeme koje polaznici Drzavne Skole provode u
pravosudnim tijelima njihov rad prate mentori koji ih pripremaju za samostalno, odgovorno,
neovisno i nepristrano obnasanje pravosudne duznosti. Sukladno tako definiranoj zadaci
mentora izmijenjen je i naziv odgovarajuéeg provedbenog propisa kojeg o njihovom radu
donosi Upravno vijece.

Clanak 23.

Ovim se ¢lankom propisuje polaganje zavrSnog ispita u Drzavnoj skoli pred Povjerenstvom za
polaganje zavrSnog ispita koje ima pet ¢lanova, i to dva ¢lana iz reda sudaca Vrhovnog suda
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Republike Hrvatske, dva ¢lana iz reda zamjenika Glavnog drzavnog odvjetnika Republike
Hrvatske 1 jednog ¢lana iz reda Ministarstva pravosuda, a koja na prijedlog Opce sjednice
Vrhovnog suda Republike Hrvatske, Kolegija Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i
ministra pravosuda imenuje Upravno vije¢e na vrijeme od &etiri godine. Clanovi Upravnog
vije¢a ne mogu biti ¢lanovi Povjerenstva. Takoder se propisuje da ovo Povjerenstvo ima
tajnika, zaposlenika Pravosudne akademije, koji za potrebe Povjerenstva obavlja strucne i
administrativne poslove. Odredeno je da ¢lanovi Povjerenstva za polaganje zavrSnog ispita ne
mogu istodobno biti i1 ¢lanovi Povjerenstva za provedbu natjeCaja te da pravilnik o nacinu
rada Povjerenstva za polaganje zavr$nog ispita donosi Upravno vijece. Propisano je da na
zavrsnom ispitu, koji se sastoji od pisanog i usmenog dijela, kandidat moZe ostvariti najvise
300 bodova te da poseban pravilnik o sadrzaju, vremenu i nafinu polaganja zavr$nog ispita
donosi Upravno vijece.

Clanak 24.

Ovim se &¢lankom propisuje da polaganju zavrsnog ispita u Skoli mogu pristupiti i osobe koje
nisu pohadale Skolu, a koje su nakon poloZenog pravosudnog ispita najmanje &etiri godine
radile na pravnim poslovima. Odluku kojom se utvrduje da ove osobe ispunjavaju propisane
uvjete donosi Pravosudna akademija na temelju prethodnog misljenja Povjerenstva za
polaganje zavrsnog ispita, a protiv koje odluke navedene osobe imaju pravo pokrenuti upravni
spor. TroSkove polaganja zavrSnog ispita same snose osobe koje mu pristupaju.

Clanak 25.

Ovim se ¢lankom propisuje da Pravosudna akademija odlukom utvrduje zavr$nu ocjenu koja
odgovara broju bodova na zavrSnom ispitu, a iz ¢lanka 34. Zakona o Pravosudnoj akademiji
briSu se odredbe koje su propisivale strukturu zavrsne ocjene.

Clanak 26.

Ovim se ¢lankom propisuje da su zavrsni ispit poloZile osobe koje na zavrsnom ispitu ostvare
najmanje 225 bodova, kao i pravo ponovnog pristupanja zavrSnom ispitu, moguénost
ponovnog polaganja ispita u roku od jedne godine od dana pristupanja zavrsnom ispitu te da
polaznicima Drzavne $kole koji su savjetnici u pravosudnim tijelima na odredeno vrijeme, a
koji istekom navedenog roka ne poloze zavrSni ispit, prestaje drzavna sluzba. Takoder se
propisuje obveza polaznika Skole koji bez opravdanog razloga napuste Skolu, ne pristupe
zavrsnom ispitu ili isti ne poloZe u propisanom roku da Akademiji vrate sredstva utroSena za
njihovo Skolovanje. Propisuje se i obveza polaznika Drzavne Skole da nakon imenovanja na
duznost suca ili zamjenika drzavnoga odvjetnika duznost u sudu ili drzavhom odvjetnistvu
moraju obnaSati najmanje tri godine te da su oni koji bez opravdanog razloga u tom roku
prestanu obnaSati duznost duzni Akademiji vratiti sredstva koja su utroSena za njihovo
Skolovanje. O Cinjenici prestanka duznosti bez opravdanog razloga prije isteka propisanog
roka Akademiju su duzni izvijestiti Drzavno sudbeno vijece i Drzavnoodvjetnicko vijece.

Clanak 27.

Ovim se ¢lankom radi izjednacavanja statusa kandidata polaznika Drzavne Skole sa statusom
kandidata koji ne pohadaju Skolu, a poloZe zavr$ni ispit, te radi davanja jednake moguénosti
za natjecanje za imenovanje na pravosudnu duZnost propisuje da se smatra da su Skolu
zavrsile osobe koje poloZe zavréni ispit, a izraz: ,,polaznici Skole* mijenja uopéenim izrazom:
,,0s0be”.
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Clanak 28.
Ovim se ¢lankom mijenja naslov iznad ¢lanka 37. Zakona o Pravosudnoj akademiji s obzirom
da se stru¢nim usavrSavanjem obuhvacaju i drugi sluzbenici iz podrucja pravosuda.

Clanak 29.
Ovim se Clankom propisuje da se kontinuirano usavr$avanje koje provodi Pravosudna
akademija odnosi i na druge sluzbenike iz podrucja pravosuda.

Clanak 30.
Ovim se Clankom propisuje da se obavijest o godiSnjim programima stru¢nog usavrSavanja
pravosudnih duznosnika objavljuje i na internetskoj stranici Pravosudne akademije.

Clanak 31.
Ovim se c¢lankom, s obzirom na smanjenje broja imenovanih ¢lanova Upravnog vijeca
Akademije ovim Zakonom, propisuje da ¢lanovi imenovani prema odredbama vaZzeceg

Zakona o Pravosudnoj akademiji, ¢iji je mandat u tijeku, ostaju ¢lanovi Vije¢a do isteka
mandata.

Clanak 32.
Ovim se clankom propisuje da ¢e Upravno vijece donijeti pravilnike propisane ovim
Zakonom najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.

Clanak 33.

Ovim se ¢lankom propisuje da ¢e Upravno vijeCe imenovati ¢lanove i tajnika Povjerenstva za
provedbu natjecaja te ¢lanove i tajnika Povjerenstva za polaganje zavr$nog ispita najkasnije u
roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 34.

Ovim se ¢lankom propisuje vremensko vazenje Zakona Pravosudnoj akademiji i ovog Zakona
u odnosu na pravne situacije i odnose koji ¢e u vrijeme stupanja na snagu ovog Zakona biti u
tijeku.

Clanak 35.
Ovim se ¢lankom propisuje vrijeme stupanja na snagu ovog Zakona.

1. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provedbu ovog Zakona nije potrebno osigurati dodatna sredstva u drzavnom
proracunu Republike Hrvatske.

V. RAZLIKE IZMEDU RJESENJA KOJA SE PREDLAZU U ODNOSU
NA RIESENJA 1Z PRIJEDLOGA ZAKONA | RAZLOZI ZBOG
KOJIH SU TE RAZLIKE NASTALE

Konac¢ni prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Pravosudnoj akademiji
razlikuje se od Prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Pravosudnoj akademiji
zbog prihvacanja prijedloga i misljenja koja su na Prijedlog Zakona dana u saborskoj raspravi
te prijedloga i misljenja Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske.
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Radi uskladivanja Konac¢nog prijedloga Zakona s Ustavnim Zakonom o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine, br. 155/2002, 47/2010, 80/2010 i 93/2011) te odredbama drugih
zakona koji odredenim osobama pod jednakim uvjetima priznaju pravo prednosti, ali i
odredbama vazeceg Zakona o Pravosudnoj akademiji, u ¢lanke 14. i 19. Konacnog prijedloga
Zakona dodane su odredbe kojima se propisuje pravo osoba kojima se prema posebnim
zakonima priznaje pravo prednosti da se u natjecaju pozovu na svoje pravo, kao i da se u
slucaju izjednacenog broja bodova na utvrdenoj listi prvenstva prednost daje kandidatu koji
sukladno odredbama posebnog zakona ostvaruje pravo prednosti.

Kako bi postupak upisa i polaganja zavrSnog ispita u Drzavnoj Skoli za pravosudne
duznosnike bio jo§ transparentniji i objektivniji te kako bi se postigao veci stupanj pravne
sigurnosti prihvacen je prijedlog da se najmanji broj bodova na provjerama znanja u ovim
postupcima propiSe Zakonom, a ne pravilnikom, te da se izriCito propiSe da ¢lanovi Upravnog
vije¢a ne mogu biti ¢lanovi Povjerenstava €ije je osnivanje predvideno ovim Zakonom.

V. PRIJEDLOZI | MISLJENJA KOJI SU DANI NA PRIJEDLOG
ZAKONA, A NISU PRIHVACENI | RAZLOZI ZBOG KOJIH NISU
PRIHVACENI

Na sjednicama Odbora za zakonodavstvo 1 Odbora za pravosude te u raspravi u Hrvatskom
saboru predlozeno je dodatno razmatranje odredaba o konceptu Drzavne Skole za pravosudne
duznosnike i sustavu ulaska u Skolu te primjedbi danih na Prijedlog zakona od strane
Drzavnog sudbenog vije¢a i Drzavnoodvjetnickog vije¢a, kao i preispitivanje znacaja i
sadrzaja pravosudnog ispita.

Primjedbe 1 prijedlozi za izmjenu odredaba Prijedloga Zakona nisu prihvacene iz sljede¢ih
razloga.

Drzavna Skola za pravosudne duznosnike u naS je pravosudni sustav uvedena u vrijeme
pregovora za pristupanje Republike Hrvatske Europskoj Uniji, kao jedan od uvjeta za
ispunjavanje mjerila za zatvaranje poglavlja 23. Pravosude i temeljna ljudska prava, i to kao
dio reforme ulaska u pravosudnu duznost, radi utvrdenja objektivnih i transparentnih kriterija
za ulazak u duZnost i osiguranja odgovaraju¢e obuke kandidata za pravosudne duznosnike
prije njihovog imenovanja. Nedostaci koji su se do sada pokazali u provedbi postupka upisa i
usavrsavanja u Skoli te postupka imenovanja na pravosudne duznosti nakon zavrsene Skole
ne ukazuju na potrebu dokidanja Skole, veé iskljuivo na potrebu otklona odredenih
nedostataka, Sto se predlozenim rjeSenjima i nastoji uciniti.

Uz sve veé prethodno navedeno isti¢e se da program Skole za sve kandidate bez iznimke
ostaje obvezan koncept usavrSavanja za pravosudne duznosnike, pri ¢emu je pristup
pravosudnim duZnostima omoguéen i osobama koje nisu pohadale Skolu ako uspje3nim
polaganjem zavrSnog ispita pokazu odgovaraju¢u razinu znanja kojom se mogu natjecati za
imenovanje. Pri tome je stjecanje prakti¢nih iskustava i znanja radom na pravnim poslovima
kroz odredeno vrijeme izjednageno s pohadanjem Skole u kojoj se, iako kroz dvostruko krace
vrijeme usavr$avanja nego do sada, stjecu specifi¢na prakticna znanja potrebna za uspjesno
obnaSanje pravosudne duznosti, opsegom i kvalitetom identi¢na onima koja su se i do sada
stjecala u Skoli. Na navedeni je nain pristup pravosudnim duznostima u bitnom proSiren i
krugu osoba koje nisu u moguénosti u sustav ué¢i pohadanjem Skole.
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Znacajnija izmjena se ovim Zakonom uvodi u odnosu na kandidate koji u vrijeme upisa u
Skolu nisu savjetnici u pravosudnim tijelima na neodredeno vrijeme. Naime, ovim se
konceptom uvodi razlikovanje izmedu funkcije savjetnika u pravosudnim tijelima i osoba
kojima je svojstvo savjetnika nuzno kako bi pohadali Skolu. Prva kategorija savjetnika
obavlja poslove koji su zakonom stavljeni u nadleznost sudskih savjetnika i kroz d¢ije
obavljanje savjetnici sudjeluju u sudenju, dok drugoj kategoriji boravak i rad u pravosudnim
tijelima sluzi isklju¢ivo za stjecanje prakti¢nih znanja potrebnih za uspje$an zavrietak Skole.
S obzirom na specifi¢nu ulogu polaznika Skole, neosnovano je osobe koje su u sustav usle
iskljucivo kako bi se mogle Skolovati za pravosudne duznosnike rasporedivati na mjesta visih
savjetnika, i to na neodredeno vrijeme, ¢ime ih se niti ne poti¢e na imenovanje na pravosudnu
duznost, a u isto vrijeme savjetnike s potrebnim stru¢nim kvalifikacijama i radnim iskustvom
koji obavljaju savjetnicke poslove sprecavati u daljnjem napredovanju. Kao §to je prethodno
ve¢ navedeno, na opisani se na¢in otklanja veliki nedostatak postojeceg sustava Skole.

S obzirom da se usavriavanje u Skoli predvida u trajanju od jedne godine, rok od tri godine na
koji se polaznici Skole, koji nisu savjetnici na neodredeno vrijeme, primaju u pravosudna
tijela smatra se primjerenim za redovan zavretak Skole i provedbu postupka imenovanja na
pravosudnu duznost. Pri tome se uvazava i volja samih kandidata da budu rasporedeni u
pravosudna tijela u kojima postoji potreba za imenovanjem duznosnika, a ujedno i tijela koja
sami izaberu s obzirom na vlastite preferencije i dostupnost tih tijela.

PredloZenim rjeSenjem drZava ¢e na teret proracunskih sredstava osigurati Skolovanje onog
broja kandidata koliko pravosudnih duznosnika ima u planu imenovati, dok ¢e ostali kandidati
sami snositi troSkove svog usavrSavanja i polaganja zavrsnog ispita. Neprihvatljivo bi bilo
usavrSavanje kandidata za buduce pravosudne duznosnike koji su sustavu neophodni u
cijelosti prepustiti inicijativi, volji 1 financijskim moguénostima pojedinaca.

Povjerenstvo za provedbu upisa i zavrsnog ispita predlaze se ustanoviti kao jedinstveno tijelo
pri Pravosudnoj akademiji te bi prema ovom rjeSenju ona preuzela poslove koje prema
vaze¢em zakonodavnom rjeSenju obavljaju Drzavno sudbeno vije¢e i Drzavnoodvjetnicko
vijeCe. Na ovaj se na¢in dokida dualizam i striktna odvojenost Skolovanja za suce te za
zamjenike drzavnih odvjetnika, a Drzavno sudbeno vije¢e i Drzavnoodvjetnicko vijece
dobivaju mogucénost provedbe imenovanja iz puno Sireg kruga kandidata, neovisno o tome
gdje su i po ¢ijoj ocjeni stjecali svoju struc¢nost i sposobnost za obnaSanje pravosudne
duznosti, a pri ¢emu je u svakom slucaju nuzno postojanje odredenih objektivnih kriterija na
temelju kojih Vijeca donose svoje odluke. Za razliku od vazeceg zakonskog rjeSenja prema
kojem se za pravosudne duznosnike mogu imenovati isklju¢ivo osobe koje su bile polaznici
Drzavne skole te prema kojem je izvjesno da ¢e osobe koje uspjesno poloze zavr$ni ispit u
Drzavnoj Skoli biti imenovane na duZnost, predloZzenim rjeSenjem kandidati koji upisuju
Drzavnu Skolu ¢ine samo dio kandidata koji se mogu natjecati za imenovanje. Pored
navedenog, kandidati koji postanu polaznici Drzavne Skole po svom su poloZaju drzavni
sluzbenici, a ne pravosudni duznosnici. Slijedom svega navedenog provedba upisa i zavrsnog
ispita u Skoli od strane Drzavnog sudbenog vije¢a i Drzavnoodvijetni¢kog vije¢a smatra se
nepotrebnom i neosnovanom.

Neosnovanima se smatraju i primjedbe da se predlozenim konceptom razgovora pred

Povjerenstvom pri upisu u Skolu daju 3iroke diskrecijske ovlasti vrednovanja, pri ¢emu se
podsjeca da su kriteriji vrednovanja zakonom propisani.
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lako se Zakonom predlaze za propisivanje sadrzaja, vremena i nacina polaganja zavrSnog
ispita u Skoli ovlastiti Upravno vijeée Pravosudne akademije koje ¢e navedeno utvrditi
posebnim pravilnikom naknadno te unato¢ ¢injenici da ¢e se naknadnim izmjenama Zakona o
izmjenama i dopunama vjezbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu (Narodne
novine, br. 84/2008 i 75/2009) naknadno zaokruziti reforma sustava ulaska u pravosudnu
duznost u Republici Hrvatskoj, izvjesno je da koncept polaganja pravosudnog ispita i
zavr$nog ispita u Skoli nece biti identi¢an niti se sadrzajno preklapati. Pravosudni ispit ostat
¢e strukturiran kao struéni ispit op¢eg prakti¢nog pravnog znanja, koji je ujedno preduvijet za
stjecanje daljnjih struénih kvalifikacija, primjerice upis u Skolu ili polaganje zavr§nog ispita u
Skoli, polaganje javnobiljezni¢kog ispita, upis u imenik odvjetnika i sl., dok ¢e koncept
usavrdavanja u Skoli biti usmjeren isklju¢ivo na stjecanje specifiénih znanja i vjestina
potrebnih za uspjesno obnasanje pravosudnih duznosti.
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ODREDBE VAZECEG ZAKONA
KOJE SE MIJENJAJU ILI DOPUNJUJU

Clanak 1.

Ovim se Zakonom osniva Pravosudna akademija (u daljnjem tekstu: Akademija) i ureduje
njezino ustrojstvo, tijela upravljanja, djelatnost, sredstva za rad, kao 1 nacin, vrste 1 trajanje
struénog usavrSavanja vjezbenika, sudskih savjetnika i pravosudnih duznosnika.

Clanak 2.

Akademija provodi pocetnu izobrazbu i osposobljavanje kandidata za samostalno, odgovorno,
neovisno i nepristrano obnasanje pravosudne duZznosti, stru¢no obrazovanje vjezbenika i
sudskih savjetnika te kontinuirano usavrsavanje pravosudnih duznosnika.

Pri planiranju i provodenju programa iz stavka 1. ovoga ¢lanka Akademija suraduje s pravnim
fakultetima.

Odnosi izmedu Akademije 1 pravnih fakulteta ureduju se posebnim ugovorom.
Clanak 7.

Djelatnost Akademije obuhvaca sljedece poslove:

— organizira i provodi pocetno usavrSavanje kandidata za pravosudne duznosnike,

— organizira 1 provodi stru¢no usavrsavanje vjezbenika i savjetnika u pravosudnim tijelima,
— organizira i provodi kontinuirano stru¢no usavrSavanje pravosudnih duznosnika,

— obavlja 1 druge poslove utvrdene zakonom.

Akademija ima dvije ustrojstvene jedinice, od kojih je jedna DrZavna Skola za pravosudne
duznosnike, a druga ustrojstvena jedinica organizira i provodi usavrSavanje vjezbenika,
savjetnika i pravosudnih duznosnika.

Clanak 9.

Akademijom upravlja Upravno vijece, a ¢ini ga 11 ¢lanova od kojih je pet stalnih, a Sest ih je
imenovano na vrijeme od Cetiri godine.

Stalni ¢lanovi Upravnog vijeca su:

— predsjednik VVrhovnog suda Republike Hrvatske,
— Glavni drzavni odvjetnik Republike Hrvatske,

— ministar pravosuda,

— predsjednik Drzavnog sudbenog vijeca,

— predsjednik Drzavnoodvjetnickog vijeca.

Sest ¢lanova Upravnog vijeca koji se imenuju na vrijeme od &etiri godine su:
— jedan sudac Vrhovnog suda Republike Hrvatske,

— jedan zamjenik Glavnog drZzavnog odvjetnika Republike Hrvatske,

— dva predstavnika sveucili$nih nastavnika pravnih znanosti,

— dva predstavnika zaposlenika Akademije.
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Clanak 10.

Clana Upravnog vije¢a iz redova sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske imenuje Opéa
sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske, ¢lana iz redova zamjenika Glavnog drzavnog
odvjetnika Republike Hrvatske imenuje Kolegij zamjenika Glavnog drZzavnog odvjetnika
Republike Hrvatske, a dva €lana iz redova sveuciliSnih nastavnika pravnih znanosti imenuju
dekani pravnih fakulteta.

Clanak 13.

Nadleznost Upravnog vijeca je:

— donosi Statut Akademije, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske,

— donosi poslovnik o svojemu radu,

— donosi pravilnik o nacinu ocjenjivanja mentora,

— donosi pravilnik o sadrzaju i metodama provodenja psiholoSkoga testa,

— donosi pravilnik o nacinu provodenja i ocjenjivanja pisanog ispita iz ¢lanka 26. stavka 6.
ovoga Zakona 1 usmenog ispita iz ¢lanka 28. stavka 4. ovoga Zakona, uz prethodno misljenje
Drzavnog sudbenog vije¢a i Drzavnoodvjetnickog vijeca,

— donosi pravilnik o sadrZaju i nacinu polaganja zavrsnoga ispita, ocjenjivanja zavrsnoga
ispita i sadrzaju potvrde o zavrSnome ispitu,

— donosi prijedlog godiSnjega proracuna za rad Akademije,

— imenuje i razrjeSava ravnatelja Akademije i zamjenike ravnatelja Akademije,

— imenuje i razrjeSava ¢lanove Programskog vijeca,

— donosi godisnji program rada Akademije,

— raspisuje natjecaj za prijam u Drzavnu $kolu za pravosudne duznosnike 1 odreduje pocetak
rada nastavne godine u Skoli,

— imenuje 1 razrjeSava stalne 1 povremene predavace na Akademiji 1 odlucuje o visini naknade
za njihov rad,

— obavlja i druge poslove utvrdene Statutom.

Clanak 15.
Akademijom rukovodi ravnatelj.

Ravnatelj ne moze bez suglasnosti Upravnog vijeca sklapati poslove o stjecanju, opterec¢enju i
otudenju nekretnina, ako vrijednost pravnog posla iznosi vise od 100.000 kuna.

Ravnatelj predstavlja i zastupa Akademiju te izvrSava odluke Upravnog vijeca.
Ravnatelj ima dva zamjenika, od kojih je jedan zaduzen za upravljanje Drzavnom Skolom za
pravosudne duznosnike, a drugi za kontinuirano stru¢no usavrSavanje vjezbenika, savjetnika i

pravosudnih duznosnika.

Ravnatelja i zamjenike ravnatelja imenuje Upravno vije¢e Akademije, na temelju javnog
natjeCaja, na vrijeme od Cetiri godine.

Uvjeti za imenovanje ravnatelja i zamjenike ravnatelja propisuju se Statutom.
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Clanak 16.

Programsko vijece strucno je tijelo Akademije, a ¢ini ga 12 ¢lanova imenovanih na vrijeme od
cetiri godine u sastavu:

— dva suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske,

— dva zamjenika Glavnog drZzavnog odvjetnika Republike Hrvatske,
—jedan sudac Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske,

— jedan sudac Visokog prekrSajnog suda Republike Hrvatske,

— jedan sudac Upravnog suda Republike Hrvatske,

— jedan sudac Zupanijskog suda,

— jedan zamjenik Zupanijskog drzavnog odvjetnika,

— jedan sudac op¢inskog suda,

— jedan zamjenik op¢inskog drzavnog odvjetnika,

— predstavnik sveuciliSnih nastavnika pravne znanosti.

Clanak 17.

Clanove Programskog vijeéa iz redova sudaca predlaze Opéa sjednica Vrhovnog suda
Republike Hrvatske, ¢lanove Programskog vijeca iz redova zamjenika drzavnih odvjetnika
predlaze Kolegij zamjenika Glavnoga drZzavnog odvjetnika Republike Hrvatske, a
predstavnika sveuciliSnih nastavnika pravne znanosti predlazu dekani pravnih fakulteta.

Clanak 18.

Programsko vijece:

— donosi poslovnik o svojemu radu,

— donosi program stru¢nog usavrsavanja u Drzavnoj skoli za pravosudne duznosnike,

— predlaze Upravnomu vije¢u godi$nji program rada Akademije,

— predlaze Upravnomu vijec¢u pravilnik o nacinu ocjenjivanja mentora,

— utvrduje prijedlog programa izobrazbe mentora i predavaca u Drzavnoj Skoli za pravosudne
duznosnike,

— provodi evaluaciju rada stalnih 1 povremenih predavaca na Akademiji 1 predlaze
Upravnomu vije¢u imenovanje i razrjeSenje stalnih i povremenih predavaca,

— donosi program stalnog stru¢nog usavrSavanja vjezbenika, savjetnika i pravosudnih
duznosnika.

Clanak 19.

Clanovi Programskoga vijeéa imaju pravo na materijalne tro§kove nastale pri obavljanju
poslova za Akademiju, u skladu sa Statutom.

Clanak 21.

Predavaci na Akademiji su osposobljene osobe iz redova sudaca i1 drzavnih odvjetnika te
zamjenika drzavnih odvjetnika, sveuciliSnih nastavnika, a prema potrebi i drugih zanimanja.

Predavaci mogu biti stalni i povremeni.

Stalni predavaci iz sudova i drzavnih odvjetniStava upucuju se na rad u Akademiju na vrijeme
1 pod istim uvjetima kao 1 suci i drzavni odvjetnici na rad u Ministarstvo pravosuda.
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Povremeni predava¢i mogu biti ukljuceni u program Akademije prema potrebi, a njihova
prava i obveze ureduju se posebnim ugovorom.

Clanak 22.

Drzavna $kola za pravosudne duZnosnike (u daljnjem tekstu: Skola) organizira se kao
ustrojstvena jedinica u sastavu Akademije.

U Skoli ¢e kandidati stjecati znanje i vjetinu za samostalno, odgovorno, neovisno i
nepristrano obnaSanje pravosudne duznosti.

Clanak 23.

Upravno vije¢e Akademije raspisuje natjecaj u »Narodnim novinama« za prijam kandidata u
Skolu.

Natjecaj se raspisuje jedanput godi$nje, najkasnije do 1. listopada kalendarske godine.

NatjeCaj se raspisuje na temelju plana potrebnoga broja sudaca i zamjenika drzavnih
odvjetnika, koji donosi Ministarstvo pravosuda za dvije kalendarske godine.

Natje¢aj za prijam u Skolu raspisuje se za kandidate za suce ili zamjenike drzavnoga
odvjetnika, 1 to za opc¢inske, prekrSajne, trgovacke i upravne sudove, opcinska drzavna
odvjetnistva.

Clanak 25.
Postupak upisa kandidata za suce u Skolu provodi Drzavno sudbeno vijece.

Postupak upisa kandidata za zamjenika drZzavnog odvjetnika u Skolu provodi
Drzavnoodvjetnicko vijece.

Clanak 26.

Na natjedaj za prijam u Skolu mogu se javiti kandidati koji su na pravosudnom ispitu ostvarili
najmanje 70 bodova.

Na natjecaj se mogu javiti i kandidati koji su polozili pravosudni ispit prije stupanja na snagu
Zakona o vjezbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu (»Narodne novine, br.
84/08. 1 75/09.), koji polazu pisani ispit pred Drzavnim sudbenim vije¢em, odnosno
Drzavnoodvjetni¢kim vije¢em.

Pisani ispit iz stavka 2. ovoga ¢lanka sastoji se od tri radnje, od ¢ega dvije radnje predstavljaju
izradu cjelovitih prvostupanjskih presuda iz podru¢ja gradanskog i kaznenog prava,
utemeljenih na konkretnom spisu predmeta, a trecu radnju kandidat izraduje odabirom iz
podrucja trgovackog, radnog ili upravnog prava i ne mora biti nuzno utemeljena na
konkretnom spisu predmeta.

Kandidati pisanu radnju izraduju pod osobnom zaporkom.
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Na pisanom ispitu iz stavka 3. ovoga ¢lanka kandidat moze ostvariti najvise 100 bodova, a
bodovi koje ostvari izjednacuju mu se kao bodovi ostvareni na pravosudnom ispitu.

Pravilnik o provodenju pisanog ispita iz stavka 3. ovoga ¢lanka i nacin ocjenjivanja toga ispita
donosi Upravno vije¢e uz prethodno misljenje Drzavnog sudbenog vijeca i
Drzavnoodvjetnickog vijeca.

Kada pripadnici nacionalnih manjina podnose prijavu na natje¢aj za prijam u Skolu imaju se
pravo pozivati na ostvarivanje prava koja im pripadaju sukladno odredbama Ustavnog zakona
0 pravima nacionalnih manjina.

Clanak 27.

Kandidati koji su na pravosudnom ispitu ili na pisanom ispitu ostvarili najmanje 70 bodova
Drzavno sudbeno vije¢e odnosno Drzavnoodvjetnicko vijece upucuje na psiholoski test.

Psiholoskim testom utvrduje se sposobnost kandidata za obnaSanje pravosudne duznosti (kao
npr. stabilnost osobnosti, sposobnost rada u stresnim uvjetima itd.).

Psiholoski test provodi ovlastena pravna osoba koju odreduje Upravno vije¢e na prijedlog
ravnatelja Akademije.

Kandidati psiholoski test izraduju pod osobnom zaporkom.

Kandidat koji nije zadovoljio na psiholoskom testu ima pravo prigovora Upravnom vijecu,
koje ¢e odrediti drugu ovlaStenu osobu radi ponovljenog psiholoskog testiranja.

Clanak 28.

Kandidati koji su zadovoljili na psiholoSkom testu pristupaju usmenom dijelu ispita pred
Drzavnim sudbenim vije¢em, odnosno Drzavnoodvjetnickim vije¢em.

Na usmeni dio ispita poziva se 50% viSe kandidata od broja kandidata koji se primaju u
Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike i to kandidati koji su postigli najvise bodova na
pravosudnom ispitu ili pisanom dijelu ispita.

Na usmenom dijelu ispita ocjenjuje se:

— motiviranost kandidata za rad u pravosudu

— sposobnost za pregovaranje i mirenje

— sposobnost za rjeSavanje sukoba i donoSenje odluka
— spremnost na suradnju

— osjecaj za pravdu

— odgovorno obnasanje vlasti

— socijalno razumijevanje.

Pravilnik o provodenju usmenog ispita i ocjenjivanju tog ispita donosi Upravno vijece.
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Clanak 29.

Za kandidate koji su se natjecali za mjesto suca Drzavno sudbeno vijece donosi odluku o listi
prvenstva, a za kandidate koji su se natjecali za mjesto zamjenika drZzavnog odvjetnika,
odluku o listi prvenstva donosi Drzavnoodvjetnicko vijece.

Lista prvenstva objavljuje se na internetskim stranicama Akademije.

Lista prvenstva sastavlja se na temelju zbroja bodova koje su kandidati ostvarili na
pravosudnom ispitu, ili pisanom ispitu iz ¢lanka 26. stavka 3. ovoga Zakona, te na usmenom
ispitu pred Drzavnim sudbenim vije¢em, odnosno Drzavnoodvjetnickim vije¢em.

Broj bodova ostvarenih na pravosudnom ispitu ili pisanom ispitu iz ¢lanka 26. stavka 3. ovoga
Zakona, moZze iznositi najvise do 70% u ukupnom zbroju bodova za listu prvenstva, a broj
bodova ostvaren na usmenom ispitu pred Drzavnim sudbenim vije¢em, odnosno
DrZavnoodvjetnickim vije¢em moZe iznositi najvise do 30% ukupnoga zbroja bodova za listu.

Na odluku DrZavnoga sudbenog vije¢a, odnosno Drzavnoodvjetnickog vijeca kandidati imaju
pravo podnijeti, u roku od 15 dana od dana primitka odluke, tuzbu Upravnom sudu Republike
Hrvatske.

Upravni sud Republike Hrvatske duZan je donijeti odluku u roku od 15 dana od primitka
tuzbe iz stavka 5. ovoga ¢lanka.

U Skolu se primaju kandidati na temelju konaéne odluke Drzavnoga sudbenog vijeéa,
odnosno Drzavnoodvjetnickog vije¢a za odredeni sud ili drzavno odvjetniStvo, a prema

redoslijedu na listi prvenstva, do popune predvidenoga broja kandidata za tu godinu.

Ako koji od kandidata s liste prvenstva odustane, u Skolu se prima kandidat koji je sljedeé¢i na
listi prvenstva.

Ako na listi prvenstva kandidati imaju isti broj bodova prednost ima kandidat koji je
pripadnik nacionalnih manjina, sukladno odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina.

Clanak 30.

Kandidati koji su primljeni u Skolu, a savjetnici su na sudovima i drzavnim odvjetnistvima,
ostaju i dalje na radu u tim pravosudnim tijelima kao visi savjetnici.

Kandidati koji su primljeni u Skolu, a nisu savjetnici u pravosudnim tijelima, danom prijema
u Skolu zasnivaju radni odnos kao visi savjetnici na sudovima odnosno u drZavnim
odvjetnistvima, gdje ih rasporedi Drzavno sudbeno vije¢e odnosno Drzavnoodvjetnicko vijece
ovisno o slobodnim mjestima.

Clanak 31.

Struc¢no usavrSavanje za pravosudne duznosnike traje dvije godine.
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Stru¢no usavrSavanje sastoji se od teorijskoga dijela i1 stru¢nih radionica koje se provode u
Skoli te prakti¢nog dijela koji se provodi na sudu i drzavnom odvjetniStvu, a prema potrebi i u
drzavnim tijelima.

Clanak 32.
U vremenu koje polaznici Skole provode na sudu, drzavnom odvjetnistvu ili drzavnom tijelu
imaju mentore, koji nadziru njihov rad i ocjenjuju ih, a ovlasteni su obavljati poslove
sukladno Zakonu o sudovima i Zakonu o drzavnom odvjetnistvu.

Pravilnik o nacdinu ocjenjivanja mentora donosi Upravno vije¢e na prijedlog Programskoga
vijeca.

Clanak 33.

Zavrsni ispit polaze se pred Drzavnim sudbenim vije¢em, odnosno Drzavnoodvjetnickim
vijecem.

Na zavr$nom ispitu provjeravaju se prakti¢na znanja i sposobnosti steCene za vrijeme trajanja
Skole.

Pravilnik o sadrzaju i na¢inu polaganja zavrS$nog ispita donosi Upravno vijece.
Clanak 34.

Drzavno sudbeno vijece, odnosno Drzavnoodvjetnicko vije¢e utvrduje zavrSnu ocjenu
polaznika Skole.

Zavrsna ocjena objavljuje se na internetskim stranicama Akademije.

Zavr$na ocjena je zbroj bodova ostvarenih na listi prvenstva za prijam u Skolu, bodova iz
ocjene mentora i bodova ostvarenih na zavrsnom ispitu.

U ukupnom zbroju bodova u zavr3noj ocjeni bodovi ostvareni na prijamnom ispitu za Skolu

mogu iznositi najvise do 25%, bodovi ostvareni na zavrSnom ispitu mogu iznositi najvise do

50%, a bodovi ostvareni iz ocjene mentora mogu iznositi najvise do 25%.

Protiv odluke o zavrdnoj ocjeni moZe se podnijeti tuzba Upravnom sudu Republike Hrvatske.
Clanak 35.

Polaznici Skole koji nisu uspjesno poloZili zavrini ispit imaju pravo jo$ jedanput pristupiti

ispitu, u roku od Sest mjeseci od dana kada su pristupili zavrSnom ispitu a nisu polozili, u

kojem vremenu ostaju zaposlenici na sudu ili drzavnom odvjetnistvu.

Nakon imenovanja na duznost suca ili zamjenika drzavnoga odvjetnika polaznici Skole duzni
su provesti na sudu ili drzavnom odvjetnistvu najmanje 5 godina.
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Imenovani suci i zamjenici drzavnih odvjetnika koji bez opravdanog razloga napuste sud ili
drzavno odvjetnistvo prije vremena navedenog u stavku 2. ovoga ¢lanka duzni su Akademiji
vratiti sredstva koja su utroSena za njihovo Skolovanje.
Odluku o visini sredstava iz stavka 3. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece.

Clanak 36.

Akademija izdaje polazniku Skole potvrdu o zavrsenoj Skoli, koja sadrzava zavrénu ocjenu.

Potvrda iz stavka 1. ovoga c¢lanka izdaje se na obrascu koji se utvrduje pravilnikom, koji
donosi Upravno vije¢e Akademije.

VI. STALNO STRUCNO USAVRSAVANJI:Z VJEZBENIKA,
SAVJETNIKA | PRAVOSUDNIH DUZNOSNIKA

Clanak 37.

Stru¢no usavrSavanje vjezbenika provodi se u Akademiji sukladno Zakonu o vjezbenicima u
pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu.

Clanak 38.

Kontinuirano usavrsavanje savjetnika u pravosudnim tijelima provodi se prema programu koji
donosi Programsko vijece.

Clanak 40.
Akademija je duzna jedanput godiSnje, najkasnije do 1. prosinca, dostaviti sudovima i
drZzavnim odvjetniStvima godisnji program stru¢noga usavr$avanja za pravosudne duznosnike

za sljedecu kalendarsku godinu.

Prijave za programe iz stavka 1. ovoga Clanka sudovi i drzavna odvjetniStva dostavljaju
Akademiji.

Za svaki od ponudenih programa Akademija odreduje korisnike i o tome obavjeStava sudove i
drzavna odvjetnistva.

Pravosudnim duZnosnicima koji su pohadali programe stru¢nog usavrSavanja na Akademiji
izdaje se potvrda.



